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Newsletter mensal fortalecendo a rede

"As a woman | have no country.
As a woman | want no country.
As a woman, my country is the whole world.”

Virginia Woolf

"BRABA"

Nessa sexta-feira, dia 7 de maio, teremos o segundo médulo
do programa Columbia Women's Leadership Network. As
participantes fizeram um teste antes do encontro virtual que
permite descobrir os seus cinco principais pontos fortes, e
assim aprender a trabalha-los da melhor maneira. A aula sera
ministrada pelo professor Brian Perkins, da Teachers
College. OBS: Dessa vez teremos uma playlist democratica no
Spotify. Clique aqui para escutar e comecar a se animar.

ALEXIS WICHOWSKI
NA WIRED

Qutra professora do CWLN merece destaque por aqui.
Alexis Wichowski da School of International and Public
Affairs de Columbia, admirada no mundo todo por seus
livros e textos sobre inovacao, tecnologia e politicas
publicas, compartilhou recentemente um pouco do seu
conhecimento na famosa revista Wired.

"Apesar de sermos criaturas tanto digitais quanto fisicas,
fazemos um bom trabalho ao descobrir como navegar pelos
dois espacos". Leia aqui o artigo completo.

BBB21: O MAIS NEGRO
DA HISTORIA

Se em outros BBBs a discussao racial esteve em voga, em 2021
nao seria diferente. E qual o saldo do BBB mais negro da
historia? Houve algo de bom para a discussao racial? Veja a
entrevista que a participante do segundo coorte do CWLN e
pesquisadora de relacdes raciais da Universidade de Brasilia
(UnB), Kelly Quirino, concedeu para o UOL sobre o assunto.
Clique aqui para ler.



https://open.spotify.com/playlist/0cZVkA8cKV4pXjAmAu1LrN?si=d2aea516a6d0452e&nd=1
https://www.uol.com.br/splash/noticias/2021/05/01/o-bbb-21-foi-o-bbb-mais-negro-da-historia-o-que-aprendemos-com-ele.htm
https://www.wired.com/story/nations-need-ambassadors-to-big-tech/

"Ha dois problemas aqui: violéncia policial contra afro-
americanos e violéncia contra mulheres. Dois problemas
bastante abordados recentemente. Mas, quando pensamos
sobre quem esta envolvido nesses problemas, quando
pensamos sobre quem estes problemas vitimizam, os nomes
dessas mulheres negras nunca vém a mente".

A professora da Columbia Law School, Kimberlé Crenshaw,
Kimberlé Crer € também escritora pioneira sobre direitos civis, teoria racial

i critica e feminismo negro. Neste video, ela fala sobre a
consciéncia do nivel de violéncia policial sofrida por mulheres

> o negras ser excessivamente baixa. Clique aqui para assistir.
)

Recordar é viver. O principal ativo do nosso programa ¢ a
rede de mulheres incriveis que se forma, e com isso,
grandes amizades também surgem. Saudade dos tempos
pré-pandemia quando era possivel nos encontrar
pessoalmente e comemorar apos as aulas. Esse foi um
encontro das participantes do segundo coorte no Rio de
Janeiro.

Na foto da esquerda para direita: Desdémona Arruda
(DF), Adriana Salgueiro (SP), Camila Silva (RJ), Izabel Torres
(DF), Alessandra Debone (PE), Cecilia Vilhena (MG), Ana
Margarida Euler (AM), Daniela Lima (RJ), Flavia Viana (PR),
Aline Santos (RJ) e Ana Manuela Nogueira (CE).
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(CEBRI) quer estimular maior participagédo feminina em H | STO R | A
temas de relagoes internacionais e politica externa, por isso
esta oferecendo um curso sobre o tema “Histéria da DA D I p LO M AC I A
Diplomacia Brasileira - Do Império ao Século XXI" e
mulheres estudantes de qualquer idade tém desconto de
50% na inscricao. Para solicitar o desconto, entre em B RAS I L E I RA
contato com Rigmor Andersen

(rigmor.andersen@cebri.org.br ou 21 98841-4412).

O Centro Brasileiro de de Relacoes Internacionais

O curso comegou no dia 4/05, mas vai até 08/07. O DO |mper|0 (:(::)UPRRSIS| E)Iggﬂf
programa tem 19 aulas, as tercas e quintas, das 19:00 as a0 SéCUlO XXl DO CEBRI
20:15, e conta com a participacao de 4 ex-Presidentes da —_————
Republica, 6 ex-Ministros e inimeros Embaixadores. 4MAIO - 8JULHO 202

Acesse aqui a apresentacao e a agenda do curso.


https://cebri.zeeplo.com/
https://www.ted.com/talks/kimberle_crenshaw_the_urgency_of_intersectionality

O MUVUCA ¢ um programa de ativismo climatico que
busca reunir e fortalecer jovens liderancas com
importantes trajetorias de atuacao na area socioambiental
pelo Brasil. Nessa edicdo, serao selecionados 35 jovens
prontos pra colocar a mao na massa e criar campanhas de
mobilizacao que fortalecem a protecao ambiental no
Brasil. Essa ¢ uma iniciativa da Debora Pio (Coorte 3).
Clique aqui para saber mais.

GUIA DE BOAS
PRATICAS DE
EQUIDADE DE
GENERO NA

GESTAO
PUBLICA

SECRETARIA DE
FAZENDA DE NITEROI

Candida Borges ¢ pianista, cantora, compositora,
produtora, pesquisadora académica e educadora.
Atualmente é doutoranda em Composicao de Artes
Transmidia pela Universidade de Plymouth (Reino Unido,
2018) e pesquisadora visitante da Columbia University
e da Universidad de Antioquia (Medellin/CO). Candida
também ¢ fundadora e coordenadora da ONG Casa de Arte
e Cultura desde 2000, que empreende projetos
socioculturais no Brasil. Leia mais sobre a Candida e seu
projeto Transeuntis Mundi aqui.

E ATIVISTA

E QUER FAZER PARTE .‘
DEUMGRUPOCOM |
FOCO EM .

JUSTIGA D)
CLIMATICA
|

O Guia de Boas Praticas de equidade de género na
gestao publica foi desenvolvido pela Assessoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional da
Secretaria de Fazenda de Niteroi. A publicacao pretende
oferecer as (aos) servidoras (es) do 6rgao
recomendacoes de praticas de gestao que permitam
fortalecer a igualdade de género na gestao.

Leia e divulgue!


https://www.muvuca.nossas.org/
https://fazenda.niteroi.rj.gov.br/site/wp-content/uploads/2021/04/GUIA-DE-BOAS-PRATICAS-DE-EQUIDADE-DE-GeNERO-NA-GESTAO-PUBLICA.pdf
https://www.instagram.com/p/CMK5uQHjCgx/
https://globalcenters.columbia.edu/news/rio-center-stories-candida-borges-musician-visiting-scholar-columbia-university

"Me sinto privilegiada por ter sido selecionada para fazer

parte da terceira turma do Columbia Women’s
Leadership Network. Minha expectativa € enorme.
Espero conhecer novas pessoas, aumentar minha rede

mulheres que participam ativamente da transformacéo do

Brasil, trocar conhecimento e experiéncias vividas no
servico publico com mulheres que atuam em diferentes
areas, e ter a oportunidade de aprender mais, tudo isso
com o respaldo de uma das mais conceituadas

universidades do mundo. E ainda fortalecer a lideranca
feminina no servico publico, onde somos a maioria, mas

poucas ocupam os cargos de primeiro escalao". Ana
Maria M. C. Albuquerque, Secretaria de Saude -

Secretaria Municipal de Satude de Olinda e atualmente
esta mobilizando a entrega de vacinas contra Covid-19

em Pernambuco.
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Este é um espaco dedicado a oportunidades de carreira e network
identificadas através da interacao entre participantes do CWLN. Veja
abaixo as oportunidades em destaque deste més:

: ONU Mulheres seleciona, até 10/5, Consultoria nacional para
apoio técnico na area de empoderamento econdémico de mulheres
rurais. A vaga se destina a profissionais com graduacao em Ciéncias
Sociais, Agronomia ou areas relacionadas, e mestrado em
Antropologia, Sociologia, Agronomia ou areas relacionadas.
Clique aqui para se inscrever.

: Rede Brasil do Pacto Global seleciona Diretora de Relacées
Institucionais. Desenvolver e implementar a estratégia de Relacoes
Institucionais da instituicao, garantir o relacionamento com o Sistema
ONU e com o UN Global Compact, coordenar as areas de Marketing &
Comunicacao e Adesao & Engajamento. Prazo para candidaturas: 17/5.
Vaga exclusiva para mulheres negras. Detalhes aqui.

: A rede A Ponte esta selecionando uma Coordenadora de
projetos que sera responsavel por apoiar A Ponte na implementacéao
de seus programas elaborados para apoiar mulheres eleitas. Inscricdes
até 24/5. Clique aqui para saber mais.


https://www.onumulheres.org.br/noticias/onu-mulheres-seleciona-ate-17-5-consultoria-nacional-para-apoio-tecnico-na-area-de-empoderamento-economico-de-mulheres-rurais/
https://www.pactoglobal.org.br/pg/oportunidades
https://docs.google.com/document/d/1ZQfSTxcZHKeWq86NLg1DU9fIf2tHAxhdJK8VDxJWJNI/edit
https://twitter.com/CGCRioCenter
https://www.linkedin.com/company/columbiaglobalcentersriodejaneiro/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/CGCRio
https://www.instagram.com/cgcrio/
https://www.youtube.com/channel/UClCjFO-at8WP0dHEpv2HgmA

